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Zal. nr 1 Do Zarzadzenianr 19 /2024
Kierownika Zaktadu Gospodarki Komunalnej
w Suchedniowie z dnia 14 sierpnia 2024 r.

Ogloszenie o naborze
na wolne stanowisko urzednicze

na podstawie art.13 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. 2 2022 1. poz. 530 ze zm.)

Kierownik Zaktadu Gospodarki Komunalne;
w Suchedniowie

GLOWNY TECHNOLOG

Oczyszczalni Sciekow w Suchedniowie i Michniowie

1. Nazwa i adres jednostki: Zaklad Gospodarki Komunalnej ul. Koscielna 21
Tel. 41-25-43-101

2. Wymagania niezb¢dne kandydatéw: -

1) Spelnia wymagania okreslone w art. 6 ust. 1 pkt 1 i 2 oraz ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ze zm.) tj.:
a) posiadanie obywatelstwa polskiego lub kraju Unii Europejskiej, badZ innych panstw,
ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podj¢cia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j,
a) osoba nie posiadajgca obywatelstwa polskiego musi posiadaé znajomo$¢ jezyka
polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o shuzbie cywilnej,
b) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz Korzystanie z pelni praw
publicznych,

2) Nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

3) Wyksztalcenie wyzsze 1 lub II stopnia w rozumieniu przepiséw ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym, mile widziane o kierunku ochrona s$rodowiska, inzynieria
srodowiska, sanitarna, biologia, chemia, biotechnologia lub pokrewnym.

4) Doswiadczenie zawodowe min. 2 lata pracy w jednostce o wskazanym lub zblizonym
zakresie dzialania.

5) Nieposzlakowana opinia

6) Znajomos¢ uregulowan prawnych z zakresu:

» Kodeksu Postepowania Administracyjnego,
» ustawy o finansach publicznych,

= ustawy o pracownikach samorzgdowych,

= ustawy o samorzadne gminnym,
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* ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekow,
® przepisOw prawa pracy, bhp i p.poz.
* ustaw: o ochronie danych osobowych, o ochronie informacji niejawnych, o dostepie
do informacji publicznych
* oraz aktéw wykonawczych do nich,.
7) Umiejgtnosé czytania i prowadzenia dokumentacji technicznej,
8) Utrzymania /eksploatacji urzadzen,
9) Wiedza z zakresu proces6w oczyszczania $ciekow,
10) Umiejetno$é obstugi programéw komputerowych -pakiet Microsoft Office-Word, Exel.
11) Posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na zajmowanym stanowisku.

3. Wymagania dodatkowe (pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na stanowisku):
1) inne uprawnienia, dodatkowe $wiadectwa lub certyfikaty, kursy, szkolenia z zakresu
wnikajacego z zajmowanego stanowiska
2) doswiadczenie w samodzielnym wykonywaniu powierzonych zadaf,
3) dobre umiejetnosci komunikacyjne oraz konstruktywnego myslenia,
4) umiejgtnosé praktycznej interpretacji przepisow,
5) umiejetnos¢ pracy w zespole i organizacji jego pracy,
6) sumiennos$¢, odpowiedzialnos$¢, terminowosé, dokladnosé, rzetelnosé,
7) umiejetnos¢ pracy pod presja,
8) zyczliwosc i kultura w kontaktach interpersonalnych.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Zadania gtowne:

Gtéwny Technolog Oczyszczalni Sciekéw prowadzi i koordynuje caloksztalt dziatan
eksploatacyjnych i organizacyjnych oczyszczalni Sciekéw w zakresie:

1) Organizacji prawidlowej pracy procesu technologicznego,

Do obowigzkéw Gléwnego Technologa Oczyszczalni Sciekéw nalezy w szczegblnosci:

1. Prowadzenie bezawaryjnej dzialalnosci eksploatacyjnej oczyszczalni $ciekow w
spos6b gwarantujagcy odbidér i oczyszczanie $ciekOw zgodnie z pozwoleniami
wodnoprawnymi.

2. Nadzér nad prawidlowym dziataniem przepompowni $ciekéw.

. Zapewnienie sprawnosci urzgdzen do oczyszczania $ciekow.

4. Systematyczne badanie $ciekéw surowych i oczyszczonych zgodnie z normami
w zakresie wynikajacym z pozwolen wodnoprawnych oraz potrzeb technologicznych.

5. Kontrola jakosci $ciekow odprowadzanych do kanalizacji miejskiej przez dostawcow

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami(warunkami )

. Sporzadzanie sprawozdan z jakosci i ilosci $ciekow.

. Przeprowadzanie analiz laboratoryjnych Sciekow.

8. Realizacja robo6t konserwacyjno- remontowych mozliwych do wykonania $rodkami
wlasnymi w sposob zgodny z obowigzujacymi przepisami.
9. Zamawianie niezbednych materialow i1 srodkéw produkcji.
10. Prawidlowe wykorzystanie i rozliczanie §rodkéw produkcji uzytych w procesie pracy.
11. Uzupelnianie sprzetu laboratoryjnego i odczynnikéw chemicznych.
12. Nadzorowanie pracy pracownikéw i opiniowanie podziatu zadan nalezacych
do zakresu dziatania pionu obshugi oczyszczalni sciekow.

13. Sporzadzanie harmonograméw (grafikow) pracy dla pracownikéw oczyszczalni
Sciekow.

14. Szkolenie pracownikéw w zakresie przepisow BHP.

15. Przestrzeganie dyscypliny pracy.
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16. Ustalanie wraz z Kierownikiem Zaktadu Gospodarki Komunalnej zakreséw czynnosci,
uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikom oczyszczalni Sciekow.

17. Udzial w odbiorach technicznych urzadzen przejmowanych do eksploatacii.

18. Skladanie wnioskéw do Kierownika Zaktadu Gospodarki Komunalnej dotyczacych
poprawy pracy oczyszczalni.

19. Prowadzenie sprawozdawczosci w systemie BDO.

20. Wykonywanie innych polecen Kierownika Zakladu Gospodarki Komunalnej
zwiazanych z funkcjonowaniem Oczyszczalni Sciekéw w Suchedniowie i Michniowie.

5. Warunki pracy:

1) wymiar czasu pracy: nie pelny etat — 6 godzin na dobe i 30 godzin w tygodniu,

2) miejsce pracy: Zaklad Gospodarki Komunalnej wul. Koscielna 21,budynek
dwukondygnacyjny, niedostosowany dla 0s6b poruszajgcych si¢ na wézkach inwalidzkich,
oraz oczyszczalnia Sciekéw w Michniowie, budynek jednokondygnacyjny, niedostosowany
dla os6b poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich,

3) praca wymagajaca przemieszczania si¢ — stanowisko nie jest przystosowane do pracy na
wozku inwalidzkim,

4) praca biurowa oraz praca fizyczna wymagajaca przemieszczania sie,

5) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie, obstuga urzadzen technicznych i narzedzi
informatycznych.

6) zastrzega si¢ wolg¢ zatrudnienia wybranego kandydata na czas okreslony nie dtuzszy niz
6 miesigcy z mozliwoscig rozwigzania stosunku pracy na podstawie art. 36 KP( zaklada si¢
przedluzenie umowy na czas okreslony lub nieokreslony w pelnym wymiarze czasu pracy t;.
8 godzin na dobe i 40 godzin na tydzien w przypadku prawidtowej realizacji zadah na
stanowisku); w przypadku gdy osoba wyloniona w naborze podejmuje po raz pierwszy prace
na stanowisku urzedniczym w jednostkach samorzadowych, zostanie skierowana do odbycia
stuzby przygotowawczej koriczacej si¢ egzaminem. Zwolnienie zodbycia shzby
przygotowawczej nie zwalnia z obowigzku zdania egzaminu.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny

2) CV- z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowe;,

3) kopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie,

5) inne dodatkowe dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci
(kursy, szkolenia),

6) dokumenty poswiadczajace zatrudnienie, kopie $wiadectw pracy (potwierdzone za zgodno$é
z oryginalem),

7) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie skazany za przestepstwa przeciwko mieniu,
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe, a takze nie byt
skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z pelni praw publicznych.,

9) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z RODO,

10) os$wiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z trescig klauzuli informacyjnej z zakresu
przetwarzania danych osobowych i poinformowaniu o mozliwosci wycofania udzielonej
zgody ( formularze zgody w zalgczniku do ogloszenia),

11) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
prowadzenia przyszlych rekrutacji przez Zaklad Gospodarki Komunalnej w Suchedniowie.
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UWAGA: Wszelkie kserokopie muszg by¢ potwierdzone ,,za zgodno$¢ z oryginalem” z data
1 czytelnym podpisem kandydata, natomiast pozostatle dokumenty musza byé opatrzone datg
i podpisem kandydata

Inne informacije

1. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Zakladzie Gospodarki Komunalnej,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepelnosprawnych w miesiacu poprzedzajacym date ogloszenia wynosi 6%

2. Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prace zobowigzany jest przediozyé:

* oryginaly swiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i staz,
* oryginal swiadectwa lub dyplomu potwierdzajace wyksztalcenie,

* podpisanie umowy zostanie poprzedzone badaniami lekarskimi w zakresie medycyny
pracy.

3. Przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego do 3 wrze$nia 2024 .

4. Osoby ktore nie spetnily wymagan niezbednych i nie zostaly zakwalifikowane do dalszego etapu
naboru lub byly nieobecne proszone s3 o odbiér swoich dokument6éw aplikacyjnych (osobiscie)
w terminie 30 dni od daty ogloszenia wynikéw o naborze. Po uplywie tego terminu dokumenty
Zostang zniszczone.

Nieztozenie w/w dokumentéw bedzie skutkowato odmowsg zawarcia umowy o prace.

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé: osobiscie w siedzibie Zaktadu Gospodarki
Komunalnej lub za posrednictwem poczty (decyduje data wpltywu do Zakladu Gospodarki
Komunalnej ) w terminie do dnia 26 sierpnia (poniedziatek) 2024 r. do godz.14% na adres:

Zaklad Gospodarki Komunalnej
26-130 Suchedniéow, ul. Koscielna 21

w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na stanowisko: Gléwny Technolog”

Aplikacje, ktére wplyng do Zakiadu Gospodarki Komunalnej w Suchedniowie po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Naboru dokona komisja powolana przez Kierownika Zakladu Gospodarki Komunalnej
Suchedniowie. O terminie i miejscu przeprowadzenia naboru kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Informacja dotyczaca naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.suchedniow.bip.doc.pl), na stronie www.zgksuchedniow.pl oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Zakladu Gospodarki Komunalne;j .

p.o. Kierownika Zakfadu

sle
mgr inz. Pawet Kocia



